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会社アピール

株式会社 熊本建設コンサルタント
◆本社所在地

　〒862-0917　熊本市東区榎町16番52号

　代表取締役　柴田　浩史 　　TEL 096-367-4111　FAX 096-367-4911
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測 量 業 者 第（4）－29441号 地 質 調 査 業 者

創業年月 昭和41年2月
千円 人 人 人 千円

58 年

登録業名 登録番号 登録業名 登録番号

40,000

3

資 格 取 得 者 状 況
資格取得者数（延人数） 資格取得者数（延人数）

大 卒短大卒
専門卒 高 卒

測 量 士

測 量 士 補 32 3 7 技 術 士

1

専門卒 高 卒

35 31 4 463,830 創業年数

地籍調査監理技術者

1 1

計
大 卒 短大卒

院 卒高専卒 院 卒 高専卒

1

1

7 1 111

二級造園施工管理技士

一級土木施工管理技士 2

下 水 道 二 種 1 1 2
配管設計講習会修了者

2 1 3

コンクリート技士 1
1農業土木技術管理士 1

農業農村地理情報ｼｽﾃﾑ技士

農業用ため池管理保全技士

河 川 点 検 士

1 42

資　　格
大 卒 短大卒

道 路 橋 点 検 士

計

1 1 2
資格取得者数（延人数）

ＪＲ工事管理者

二 級 建 築 士 地 質 調 査 技 士

9 11 博 士 （ 工 学 ） 1

建 設 コ ン サ ル タ ン ト 建 01 第 2400 号 建 築 士 事 務 所 第 1900 号

補 償 コ ン サ ル タ ン ト 不 動 産 鑑 定 業 者

計

2

営 業 種 目
技術士 RCCM 希望

今年で創業58年を迎え、培った信頼と実績に立ち、少数精鋭での技術者集団を目指しています。道路、河川施設や橋梁等の
構造物の測量・計画・設計だけでなく施設点検、補修設計等広い分野の業務を行っています。
2022年ブライト企業の認定更新・2020年熊本県優良委託業務表彰・2021年SDGs認定

ＩＳＯ認証 営業機器9001 取得 平成　 年　 月

登録規定３条該当現場管理者

○
○ ○

建 設 コ ン サ ル タ ン ト

土 質 及 び 基 礎

鋼 構 造 物 及 び コ ン ク リ ー ト

○○総 合 技 術 管 理

○ ○
○ ○ ○

○

河 川 ・ 砂 防 及 び 海 岸 ・ 海 洋

道 路

ト ン ネ ル

下 水 道

○

補 償 関 連 部 門

上 水 道 及 び 工 業 用 水 道

造 園

都 市 計 画 及 び 地 方 計 画

港 湾 及 び 空 港 ○

○
物 件 部 門

機 械 工 作 物 部 門

営 業 補 償 ・ 特 殊 補 償 部 門

事 業 損 失 部 門

○
○

そ の 他 地 質 関 係 設 計

○
不 動 産 鑑 定 業 者 ○

農 業 土 木

森 林 土 木

総 合 補 償 部 門

建築関係建設コンサルタント
○地 質 調 査 業 者

電 力 土 木

地 質 調 査 部 門 建 設 環 境 ○
そ の 他 土 木 関 係 設 計 ○

技術士 RCCM 希望

不 動 産 鑑 定 士 1

資　　格

公共用地取得事務経験者

資　　格

資　　格

建設コンサルタント

資　　格

測　　　量

施 工計 画 、施 工 設備 及び 積算

補 償 業 務 管 理 士

大 卒短大卒

院 卒高専卒

土地改良補償業務管理者

建築関係建設コンサルタント 専門卒 高 卒

院 卒高専卒

一 級 建 築 士 1

補 償 コ ン サ ル タ ン ト

測 量

地 図 の 調 整

航 空 測 量

土 地 調 査 部 門

○ ○
○ ○

土 地 評 価 部 門

測 量 一 般

登録 希望

○ ○

登録 希望

院 卒高専卒

地 籍 主 任 調 査 員

高 卒 計

土 地 区 画 整 理 士

土 地 家 屋 調 査 士

二級土木施工管理技士

下 水 道 一 種

不動産鑑定業者
大 卒短大卒

専門卒 高 卒 計

資　　格 資格取得者数（延人数）

補償コンサルタント
大 卒短大卒

専門卒

1 技 術 士

1

資格取得者数（延人数）
1 2

3
一級造園施工管理技士

1

資格取得者数（延人数）

地 質 調 査 業 者 専門卒 高 卒 計
高専卒

登録規定３条該当技術管理者

院 卒

1 4 2 10
Ｒ Ｃ Ｃ Ｍ 1 1 5 3 10

技 術 士 補 3

コンクリート診断士

地上型３Dレーザースキャナー・UAV（ドローン）

1

1

1 2


